
Wasserbeschaffungsverband IIHir^B^
Mittleres Störgebiet Blj ^^^[K

DerWasserbeschaffungsverband Mittleres Störgebiet, eine Körperschaft des öffentlichen Rechts mit Sitz in

24616 Brokstedt, verantwortet die Trinkwasserversorgung für insgesamt 34 Gemeinden, dies kreisübergreifend

und anteilig in den Kreisen Steinburg und Segeberg. Des Weiteren betreut die Geschäftsstelle des Verbandes mit

derzeit 16 Angestellten sechs Wasser- und Bodenverbände, die für die Unterhaltung und Instandsetzung von ca.

250 km Gewässern und Verbandsgräben zuständig sind, und verantwortet zudem die Interessen einer regionalen

Wasserleitungsgenossenschaft.

Im Zuge der Nachfolgeregelung des Stelleinhabers, der zum 31.12.2027 ausscheidet, sucht der Verband spätestens

zum 01.07.2027 einen

Geschäftsführer (m/w/d)

Es handelt sich um eine vielschichtige und langfristig angelegte Aufgabe im Bereich der Daseinsvorsorge in einer

attraktiven ländlichen Region mit guter Anbindung an ein städtisches Umfeld.

IhrAufgabenbereich:

Leitung und Organisation der Geschäftsstelle

Strategische und zukunftssichere Ausrichtung derWasserversorgung im Verbandsgebiet

Weiterentwicklung der Organisationsstruktur der Geschäftsstelle sowie der angeschlossenen

Mitgliedsverbände, insbesondere in Hinblick auf die steigenden regulatorischen Anforderungen

Überwachung und konzeptionelle Weiterentwicklung der Verbandsanlagen im Bereich der

Trinkwassergewinnung, -aufbereitung und - Verteilung

Aufstellen von Haushaltsplänen und Jahresabschlüssen

Vorbereitung der Vorstands-und Ausschusssitzungen und Mitgliederversammlungen

Betriebswirtschaftliche Führung und Betreuung der Verbände und der Genossenschaft
Zusammenarbeit mit Fachbehörden, Flächenbewirtschaftern und Verbandsmitgliedern

Erarbeitungvon Stellungnahmen zu wasserwirtschaftlichen /rechtlichen Verfahren und sonstigen

Beteiligungsverfahren als Träger öffentlicher Belange
Repräsentation des Verbandes gegenüber Kunden, Verwaltung, Politik und Öffentlichkeit

IhrAnforderungsprofil:

Aufgeschlossene, engagierte Persönlichkeit mit abgeschlossenem Master, Bachelor oder

Ingenieurstudium im Bereich Wasserwirtschaft, Umweltingenieur- oder Bauingenieurwesen,

oder vergleichbaren Qualifikation
Mindestens fünfjährige Berufserfahrung mit Führungs- sowie Budgetverantwortung in erster

oder zweiter Leitungsebene, Vorzugsweise im Bereich der Wasserwirtschaft

Eigeninitiative, betriebswirtschaftliches und spartenübergreifendes Denken, Einsatzfreunde,

sowie ein hohes Maß an Selbstständigkeit, als auch eine strukturierte Arbeitsweise.

Ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein, Teamfähigkeit und Verhandlungsgeschick

Sichererer Umgang mit den gängigen MS-Office-Programmen und GIS-Anwendungen.
Gutes Ausdrucksvermögen in Wort und Schrift



Ihre Perspektive:

Ein verantwortungsvolles und abwechslungsreichesAufgabenfeld
Eine unbefristete zukunftssichere Anstellung in Vollzeit

Leistungsgerechte Vergütung nach dem Tarifvertrag TV-V und persönlicher Qualifikation

Betriebliche Altersversorgung (VBL) mit den im öffentlichen Dienst festgelegen Sozialleistung

Dienstwagennutzung und zurVerfügungstellungvon technischen Kommunikationsmitteln

Interessant? Dann freuen wir uns über Ihre vollständige und aussagekräftige Bewerbung mit Angabe Ihres frühesten

Eintrittstermins, die Sie bitte postalisch oder per Mai bis zum 30.09.2026 an folgende Adresse senden:

Wasserbeschaffungsverband Mittleres Störgebiet

Kennwort: „Bewerbung"

SiekGO
24616 Brokstedt

Internet: www.wbv-brokstedt.de

Mail: bewerbung(S)wbv-brokstedt,de

Für mögliche Rückfragen steht Ihnen der Stelleninhaber unter Telefon 04324/882400 gerne zur Verfügung.


